
 
 

   

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jetzt online bewerben! 

Fachkraft für Elternarbeit (m/w/d) 
Familienberatung in Wien, Bezirke 21 und 22  
30h/Woche | ab 1.6.2024 
 
Kinder und Jugendliche sind die Erwachsenen von Morgen! Als Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von SOS-Kinderdorf begleiten wir sie in die 
Zukunft und müssen dafür im Hier und Jetzt gemeinsam anpacken.  
 
Ziel dieser Position ist es, Eltern, deren Kinder im SOS-Kinderdorf leben, in schwierigen Lebenssituationen zu unterstützen und zu begleiten. 
 

Deine Aufgaben  
• selbständige, system- und lösungsorientierte psychosoziale Beratung, Anleitung und Betreuung zur Bewältigung der eigenen 

Lebenssituation (Strukturierung des Alltags, Wohnen, Arbeit, Behörden, Finanzen, Haushalt) 

• Entwicklung und Stärkung der Erziehungskompetenzen 

• Begleitung von Besuchskontakten 

• Beistand in Krisensituationen und lösungsorientierte Begleitung von Konflikten 

• Beratung und Betreuung zur Rückkehr des Kindes in die Herkunftsfamilie 

• Information und Vermittlung zu sozialen und finanziellen Beratungs- und Leistungsangeboten 

• Erarbeitung von Problemeinsicht 

• Erstellung eines zielorientierten Entwicklungsplanes 

• Zusammenarbeit mit der WG und der Kinderdorf-Familie 

• Vernetzung mit und Aktivierung von anderen Helfersystemen 

• regelmäßige Evaluierung der Ziele mit den Betroffenen und den Verantwortlichen 

• laufende Dokumentation 
 

Was du mitbringst 
• abgeschlossene Ausbildung (mind. 180 ECTS in Sozialarbeit / soziale Arbeit, (Sozial-)Pädagogik / Erziehungswissenschaften, 

Psychologie oder 120 ECTS / 3.000 Ausbildungsstunden in den erwähnten Studienrichtungen plus Zusatzqualifikation im Ausmaß 
von mind. 100 UE für die Beratungspraxis) 

• Berufspraxis im psychosozialen Arbeitsfeld (mind. 3.200 Stunden) sowie 30 Stunden Supervision 

• Selbstverantwortlichkeit und Flexibilität im Arbeits- und Zeitkontext 

• Reflexions- und Kooperationsfähigkeit 

• Interesse und Verständnis für die Lebenswelten von Kindern, Jugendlichen und Familien 
 

Was dich erwartet   
SOS-Kinderdorf ist einer der größten Träger der Kinder- und Jugendhilfe in Österreich, parteipolitisch unabhängig und eine 
Spendenorganisation. Das gibt unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Sicherheit, aber auch viele Möglichkeiten. Neben einer 
abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Aufgabe erwarten dich viele weitere Vorteile und Benefits:  

• Onboarding - wir veranstalten informative Tage, die dir SOS-Kinderdorf näherbringen 
• eigenverantwortliches Arbeiten 

• Aus- und Weiterbildung 

• Karrierechancen 

• Supervisionen 

• Betriebliche Zukunftsvorsorge  

• monatliche Kinderzulage 

• Sabbatical: Nach 5 Jahren Betriebszugehörigkeit gewähren wir dir eine bezahlte Auszeit von 5 Wochen 

• Möglichkeit auf Bildungskarenz/Bildungsteilzeit 

• uvm… 
 
Das kollektivvertragliche Monatsbruttogehalt beträgt bei 30 Wochenstunden zwischen € 2.418,67 und € 2.931,71.  
Für eine exakte Berechnung werden die Vordienstzeiten berücksichtigt. 
 

Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung mit Lebenslauf und Motivationsschreiben bis 5.5.2024 auf  www.sos-kinderdorf.at/jobs! 
 

Die Kontaktperson für diese Stelle 
Silvia Müller | Pädagogische Leiterin 

 

http://www.sos-kinderdorf.at/jobs

